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健康で、いきいきと働ける会社へ
当社は、社員一人ひとりの心と体の健康を、働くための大切な土台と考えています。

「全従業員の物心両面の幸福」をめざし、日々の職場づくりを進めています。
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当社の健康経営

会社が社員の健康保持・増進を経営的な視点で考え、戦略的に実践する取り組みです。

当社では、健康診断やストレスチェック等のデータから課題を把握し、目標を定めて改善を続けています。

01 からだを整える

健康診断後の受診支援、体組成・体力測定、運動機会の提供

、生活習慣改善を支援します。

02 こころを支える

毎年のストレスチェック、相談窓口、セルフケア・ラインケ

ア教育、復職支援を行います。

03 日常から健康に

健康メニュー、睡眠改善セミナー、禁煙支援、感染症予防な

ど、続けやすい環境を整えます。

04 みんなでつくる

各職場の健康推進委員と健康推進課が連携し、現場の声を施

策と職場改善につなげます。

当社が目指す職場

安心して働き、自分らしく力を発揮できる職場
実行・改善

継続する取り組みと外部評価

健康経営優良法人 2018年の初認定以降、継続して認定

玉城工場 三重とこわか健康経営カンパニー 2025「大賞」・2026「優秀賞」

各拠点 枚方工場「ひらかた健康優良企業」、みなとみらい事業所「横浜健康経営」AA評価
健康は、挑戦と成長を支える土台です。

当社は、社員が長く安心して働き、仕事に活力・熱意・やりがいを感じられる会社を目指します。

あなたの新しい一歩を、健康を大切にする職場で。
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